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POLITICA ANTICORRUPCAO DA IBRAV

1. CONTEXTO HISTORICO E JURIDICO

A corrupcao faz parte da histéria da humanidade em todo o mundo e esta
presente no Brasil desde os tempos de seu descobrimento. Porém, a sua
antiguidade ndo faz da corrupcdo um acontecimento natural. A corrupgao
prejudica a todos os integrantes de uma sociedade. Desvia e desperdica
recursos publicos, tais recursos ao invés de gerarem beneficios aos cidadaos,
sdo apropriados para beneficio e enriquecimento ilicito de alguns poucos. A
corrupcao denigre a imagem do Estado, as pessoas deixam de acreditar na
honestidade de seus representantes, pois ndo confiam nas acdes praticadas por
eles. A corrupgao também representa uma agressao a justica, pois ao tomarem

para si algo que era de propriedade coletivo nasce o sentimento de injustica.

Contra a corrupcado, a legislacao brasileira ja trazia em seu cddigo penal a
punicdo para a pessoa fisica que comete o crime de corrupgdo, porém as
empresas nao eram abrangidas nesta previsdao. Assim, a Lei 12.846/2013,
conhecida como Lei Anticorrupgao ou Lei da Empresa Limpa, estabeleceu a
necessidade das empresas adotarem um conjunto de medidas para garantir a

prevencao e identificacao de atos lesivos, como a corrupgao e o suborno.
2. OBJETIVO DA POLITICA

A Politica Anticorrupcao tem como objetivo reiterar os valores de integridade
e honestidade nos quais a Ibrav baseia suas atividades. Esta Politica foi criada
em conformidade com a Lei Anticorrupcao e estabelece padrbes para a

prevencao e deteccao de atos lesivos.

A Politica Anticorrupcao proibe oferecer ou dar beneficios, direta ou
indiretamente, a funcionarios do governo, ou a particulares, com o objetivo de

garantir uma vantagem indevida ou um beneficio impréprio.
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A Ibrav, por meio desta Politica estabelece a obediéncia rigida a lei
anticorrupgao, possui uma politica de tolerancia zero para dar ou aceitar
subornos ou recompensas, independentemente da lei ou situacdo. Na Ibray,
nao aceitamos ou pagamos subornos, mesmo que isso signifique perder

negocios ou atrasar projetos.
3. APLICABILIDADE

Esta politica se aplica a todos os diretores, gestores, funcionarios, estagiarios,
aprendizes e prestadores de servicos da Ibrav. Ela também se aplica a todos
agentes, representantes, consultores, distribuidores, fornecedores e outros

terceiros que fazem negocios com a Ibrav, ou em seu nome.

4. DOS ATOS LESIVOS

A proibicao contida nesta Politica e na Lei Anticorrupgdo abrange os atos
lesivos que atentam contra o patrimonio publico nacional ou estrangeiro,
contra principios da administragdo publica ou contra os compromissos

internacionais assumidos pelo Brasil.

Para os efeitos desta Politica e nos termos da Lei Anticorrupcao, sao entendidos

como atos lesivos:

“I - prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a
agente publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada,

II - comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo
subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos nesta Lei;

IIT - comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para
ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos
atos praticados;

1V - no tocante a licitacoes e contratos:

a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro
expediente, o carater competitivo de procedimento licitatorio publico,

»
www.ibrav.com.br ’brav

Matriz: Av. Benedito Germano de Araujo, 49 - Distrito Industrial - Iper6/SP | Fone: +55 15 3459-8800 PARA GRANDES PROJETOS. GRANDES SOLUCOES.
Filial: Av. Tratoy, 50 - Jardim Piemont - Betim/MG | Fone: +55 31 3597-0668



b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatorio publico,

¢) alastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo,

d) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente’

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de
licitagdo publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de
modificagcbes ou prorrogagdes de contratos celebrados com a administracdao
publica, sem autorizacdo em lei, no ato convocatorio da licitagdo publica ou nos
respectivos instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos
celebrados com a administragdo publica;

V - dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizagdo de orgados, entidades ou
agentes publicos, ou intervir em sua atuagdo, inclusive no dmbito das agéncias
requladoras e dos orgaos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional.

5. EXECUCAO DA POLITICA ANTICORRUPCAO

Para facilitar a identificacdo de condutas que podem levar a ocorréncia de atos
lesivos, bem como facilitar o entendimento das proibicdes trazidas pela Lei
Anticorrupcao, a Ibrav estabelece regras claras e precisas baseadas na

legislacao:
5.1. Nenhum suborno

Os funcionarios da Ibrav jamais devem se envolver em ofertas, promessas,
autorizacao e realizagdo ou facilitacdo de qualquer outra forma de pagamento
em dinheiro ou envio de itens de valor a nenhuma pessoa com propositos

inadequados.

5.1.1 A Lei Anticorrupcao e o suborno de funcionarios publicos
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Em conformidade com a Lei Anticorrupcao, os funcionarios da Ibrav ndo devem
fazer, oferecer, prometer ou autorizar o pagamento ou transferéncia de itens
de valor, direta ou indiretamente, a um funcionario do governo com o fim de
influenciar a acdo ou inagdo oficial, induzir um ato ilegal, ou garantir uma

vantagem indevida.
Para fins desta politica, um "funcionario do governo" inclui:

. qualquer funcionario ou empregado de qualquer entidade
governamental de qualquer nivel;

. qualquer pessoa do setor privado exercendo fung¢des oficiais em nome
de entidades governamentais;

o funcionarios de empresas e instituicbes nas quais o Estado tem
participacdo majoritaria ou sobre a qual o Estado exerce o controle; e

. candidatos a cargos politicos, partidos politicos ou seus dirigentes.

Para os fins desta Politica, “Item de valor” significa algo que possa ter valor para
a pessoa a quem esta sendo oferecido. Exemplos incluem dinheiro, presentes,
entretenimento, viagens, bolsas de estudo, prémios, oportunidades de

emprego, oportunidades de negdcios, contribuicdes para a caridade e agdes.
5.1.2 Subornos de partes privadas, incluindo compensacoes

Os funcionarios da Ibrav ndo devem oferecer ou fazer pagamento ou fornecer
outras coisas de valor a qualquer pessoa, seja um funcionario do governo ou
ndo, com o objetivo de induzir alguma agado impropria pelo beneficiario ou de
obter uma vantagem indevida.

Os funcionarios da Ibrav ndo devem solicitar ou receber tais pagamentos. Isso
inclui pagamentos pessoais ou outros itens de valor dados ou recebidos em

troca da concessao de negdcios, referidos comumente como compensacdes.

5.1.3 Terceiros
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A Lei Anticorrupcao proibe subornos feitos diretamente pelos funcionarios da
Ibrav, como indiretamente, feitos por um representante ou outro intermediario,
agindo em nome da Ibrav.

E ilegal fazer pagamento de itens de valor a qualquer agente ou outro
intermediario se houver motivo para acreditar que alguma parte do pagamento

sera oferecida, dada ou prometida a outra pessoa para fins corruptos.

Da mesma forma, esta politica se aplica as atividades realizadas com ou por um
agente, consultor, representante ou outro parceiro de negocios. Os
funcionarios da Ibrav que gerenciam, supervisionam ou controlam as atividades
de terceiro trabalhando com a Ibrav devem garantir que tais pessoas ou
entidades compreendam e cumpram plenamente esta Politica. O passo mais
importante que podemos dar para nos protegermos da responsabilidade por
pagamentos impréprios feitos por terceiros é escolher cuidadosamente nossos

parceiros, incluindo representantes e consultores, e monitorar sua conduta.

Importante frisar que a Ibrav estabeleceu um Cédigo de Etica em seu Programa
de Integridade para que ndo ocorram infracdes aos padrdes e valores seguidos
pela Ibrav na realizacdo de suas atividades, incluindo proibicdo expressa a

corrupcgao, e aceite ou oferecimento de suborno.
5.2 Livros e registros e controles financeiros precisos

A Lei Anticorrupgao exige que a empresa mantenha diarios, registros e contas
de forma detalhada e que reflitam as transacdes e disposicdes da empresa. Os
funcionarios da Ibrav devem manter registros completos e precisos com relacao

a todas as transacdes e despesas feitas em nome da Ibrav.

Devemos tomar um cuidado especial quando as transacdes necessitarem
envolver pagamentos ou outros beneficios a funcionarios do governo. Nunca
devem ser usadas contas “ndo registradas” e a autorizagdo do superior
hierarquico, do Diretor da area, bem como da Gestora de Integridade é

imprescindivel.
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Devemos registrar com precisdo todos os pagamentos a funcionarios publicos
ou a parceiros comerciais. Devemos rejeitar e relatar qualquer pedido de notas
fiscais falsas ou de pagamentos de despesas que sejam incomuns, excessivas
ou descritas inadequadamente. Ninguém deve fazer entradas enganadoras,

incompletas ou falsas nos livros e registros da Ibrav por nenhum motivo.
6. CONSEQUENCIAS DA NAO CONFORMIDADE

A conformidade com esta Politica e com as leis de nosso pais sdo condigdes
para a manutencdo do vinculo empregaticio ou da relagdo da parceria
comercial com a Ibrav. O ndo cumprimento desta Politica Anticorrupgdo e do
Cédigo de Etica e Conduta é fundamento para aplicacio de medidas
disciplinares aos funcionarios e rompimento da relacdo comercial com

empresas parceiras.

As consequéncias do ndo cumprimento as imposicdes da legislagao
anticorrupgao podem ser muito graves. As violacdes podem acarretar multas
de valores impactantes contra a Ibrav. A Ibrav também pode ser desqualificada
para fazer nego6cios com o6rgaos publicos ou perder licengas ou
reconhecimentos oficiais. Independentemente de eventual agdo administrativa
iniciada contra a Ibrav, os funcionarios da Ibrav envolvidos nas violagdes podem

estar sujeitos a processos civeis, penais e trabalhistas.
7. REACAO A SOLICITAGCOES E EXTORSAO

Se um funcionario de governo ou outro individuo pedir um suborno ou outro
tipo de pagamento ou transacdo indevida, os funcionarios da Ibrav devem
advertir a pessoa de forma educada e clara de que fazer esses tipos de
pagamentos é contra a politica da Ibrav e se recusar em fazé-lo. A solicitacdo
deve ser denunciada imediatamente a Gestora de Integridade ou pelos canais

de denuncia da Ibrav.

8. BUSCA POR ORIENTACAO E DENUNCIA DE VIOLAGCOES
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Os funcionarios ou parceiros de negocios da Ibrav que tiverem quaisquer
duvidas se uma acgado é consistente com esta Politica e com a lei aplicavel, ou
gue souberem de uma conduta que possa ser uma violacdo desta Politica ou
da lei, devem levar a questdo a administracdo, a Gestora de Integridade, ou

denunciar nos Canais de Denuncia da Ibrav.

Qualquer pessoa, funcionario da Ibrav ou ndo, pode relatar uma possivel

violacdo usando o link disponivel em www.ibrav.com.br > Compliance > Canal

de Denudncia, ou enviar e-mail para integridade@ibrav.com.br, que sera

investigada. A identificacdo da pessoa denunciante ndo € um requisito
obrigatoério para a formalizacdo da denuncia, ou seja, ela pode ser feita de

maneira anénima.

A Ibrav nao permitira que ninguém seja prejudicado por ter levantado uma
questao de boa-fé. Qualquer retaliacdao contra uma pessoa que tenha relatado
uma preocupacao de boa-fé ou que participe de uma investigacdo € uma
violacdo desta Politica e do Cédigo de Conduta e Etica da Ibrav, sujeita as
penalidades previstas no Procedimento de Medidas Disciplinares do Programa

de Integridade.
9. ADMINISTRACAO

Responsabilidade: A Sra. Maria Carolina Barboza Silva foi nomeada como

Gestora de Integridade da Ibrav. A Gestora de Integridade é responsavel por
supervisionar, interpretar e monitorar a conformidade com esta Politica, e pode

delegar essas atividades a outros, conforme apropriado.

Investigacao: A Ibrav garante o recebimento de todas as eventuais denuncias
de violacdes desta Politica, do Cddigo de Etica ou de qualquer dos
regulamentos que integram o Programa de Integridade e investigara todas as
dendncias que vierem a ser feitas. A Gestora de Integridade ou seus
representantes irdo avaliar a situacdo e determinar as medidas adequadas, nos

termos da legislacdo e do Programa de Integridade. Todas as pessoas que
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forem investigadas por uma suposta violagdo desta Politica terdo a

oportunidade de serem ouvidas antes da resolucao final.

Treinamento: Periodicamente, a Ibrav fornecera os treinamentos previstos pelas
Diretrizes de Implantacao e Gestdo do Programa de Integridade, incluindo os
treinamentos sobre esta Politica e os principios anticorrup¢ao que norteiam o
Programa de Integridade aos funcionarios da Ibrav e eventuais parceiros de

negdcios, quando aplicavel.

Fiscalizacbes: A Ibrav fara fiscalizagdes periddicas para ajudar a garantir
conformidade continua com a Lei Anticorrupgdo, com esta Politica e todas as

diretrizes associadas ao Programa de Integridade.
10. RELACIONAMENTO COM OUTRAS POLITICAS E LEIS LOCAIS

Esta Politica é coerente e apoia os requisitos do Cédigo de Conduta e Etica da
Ibrav, bem como aos demais regulamentos do Programa de Integridade. Esta
Politica € complementada pelos regulamentos que integram o Programa de
Integridade da Ibrav, que fornecem informacdes adicionais sobre a prevencao

e a deteccao da corrupgao.

Caso restem duvidas sobre a aplicabilidade do Cédigo de Etica e Conduta, desta
Politica Anticorrupgdo, ou regulamentos especificos do Programa de
Integridade, ndo deixe de consultar seu superior hierarquico ou a Gestora de

Integridade, ou ainda mande sua duvida aos Canais de Denuncia da Ibrav.
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TERMO DE RECEBIMENTO E COMPROMISSO DA POLITICA
ANTICORRUPCAO DA IBRAV

Declaro que recebi a Politica Anticorrupgdo da Ibrav, que estou ciente de seu
conteudo e de sua importancia para o exercicio de todas as minhas atividades

na Ibrav.

Declaro ainda que li e concordo com os termos da Politica, bem como firmo

meu compromisso com seu integral cumprimento.

, de de

Nome:

RG:

CPF:
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